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Ai Dirigenti della Ragioneria Generale 
Al personale della Ragioneria Generale 

 
 
Oggetto: Ore in eccedenza svolte – riposo compensativo – Rif. nota prot. n. 1518463 del 
27.11.2023 
 
 

Con la nota in oggetto indicata prot. n. 1518463 del 27.11.2023 (allegato 1), richiamando 
e confermando la validità della circolare 158297 del 28.02.2023, si segnalava che in linea con le 
norme contrattuali ogni eccedenza oraria non preventivamente autorizzata sarebbe stata oggetto 
di cancellazione. 

In tale direzione la segreteria del personale a far data dal 01.01.2024, previa produzione di 
un report mensile alle funzioni dirigenziali sulle eccedenze mensili non debitamente autorizzate 
per eventuali rettifiche, ha proceduto all’eliminazione dal sistema di rilevazione di tali eccedenze 
orarie. 
 Al riguardo si deve segnalare la circostanza che dopo l’eliminazione dal sistema di 
rilevazione pervengono alla Segreteria del personale autorizzazioni successive al secondo mese 
rispetto a quelle di maturazione, che comporta il ripristino sul sistema di rilevazione delle ore in 
eccedenza autorizzate con inutile dispendio di risorse. 

Si chiede pertanto, nell’ambito dell’efficacia e dell’efficienza dell’attività della U.O. 
gestione del personale e garantire la corretta gestione delle ore in eccedenza cui sono correlate le 
successive certificazioni mensili, che le autorizzazioni a svolgere orario di lavoro in più rispetto a 
quello contrattuale pervengano almeno con cadenza settimanale e comunque non oltre il 15 del 
mese successivo a quello di riferimento. 

 
    

 
 

IL VICE RAGIONIERE GENERALE 
                       Dott. Francesco Donia 

 
       IL RAGIONIERE GENERALE 

                                        Dott. Bohuslav Basile 
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